INFORMA [FETE

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

CONSTITUCION DE

No habiendo bolsa de promocién interna para la categoria de OFICIAL 12 MUDANZAS C2-15 y siendo
necesario proveer el puesto que al final se indica, perteneciente a la Dependencia que asimismo se expresa,
por medio del presente se _convoca al personal de estaCe fo isi

se detallan , al objeto de llevar a cabo su provision en traslado provisional o en comision de servicios, hasta
tanto dicho puesto se provea reglamentariamente, asi como llevar a cabo la creacion de una bolsa para
futuros nombramientos en comision de servicios en puestos de la misma categoria.

Al objeto de dar cumplimiento a la modificacion del art® 34 del Convenio Colectivo del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla y lo dispuesto en el también modificado art® 39 al que hace referencia, los/as
interesados/as deberan presentar la correspondiente solicitud y la acreditacion de la titulacién que dé acceso
a la plaza ofertada, las cuales podran ser acompafadas de la documentacién acreditativa para la
baremacién de méritos relativos a la experiencia laboral, acciones formativas y titulacion, conforme a lo
indicado en el citado art® 39, apartados A, C y D, teniendo en consideracién que solo seran valorados los
méritos de los que se aporte la documentacion correspondiente.

Podran presentar la solicitud y toda la documentacion en el Registro General del Ayuntamiento de Sevilla,
en las oficinas de asistencia en materia de registro del Ayuntamiento de Sevilla, asi como a través de la
sede electrénica del Ayuntamiento de Sevilla, en el plazoabajo sefialado, indicando el orden de prioridad
en el caso de solicitar varios puestos.

PUESTO/S: OFICIAL 12 MUDANZA C2-15
DEPENDENCIA/S: SERVICIO DE GOBIERNO INTERIOR
REQUISITOS GENERALES:

a. Ser personal laboral fijo de este Excmo. Ayuntamien  to de Sevilla.

b. Estar en posesion del titulo exigido para el ingres o0 a la categoria del puesto ofertado, segin
lo establecido en el art® 15 del Convenio Colectivo del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, o poseer
5 afios de antigliedad en el Agrupacion Profesional ( Grupo E) para el acceso del subgrupo C2.

c. No estar nombrado/a en comision de servicios en un puesto de OFICIAL 1* MUDANZA C2-15 ,
salvo que la V.P.T del puesto de trabajo convocado en esteanuncio sea superior.

d. No estar afecto/a a plazo de permanencia en otro pu  esto de trabajo de lamisma o superior
categoria, salvo que la V.P.T del puesto de trabajo ~ convocado en este anuncio sea superior.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Del 2al 8 de mayo del afio en curso, ambos inclusive.

NOTAS:

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el dltimo dia sefialado
para la presentacién de las mismas.

2. Una vez nombrado/a en el puesto convocado, el em pleado/a habra de permanecer en el
mismo durante el plazo minimo de un afio. En el tran  scurso de dicho periodo no se admitira
renuncia al nombramiento, salvo promocidn profesion al.

3. El resultado del proceso de provisién por comisi on de Servicios sera publicado en el Tablon
de Edictos Electronico del Excmo. Ayuntamiento de S evilla.

4. La comision de servicios tendra una duracion max ima de un afio, prorrogable segun lo
dispuesto en el Convenio Colectivo del Excmo. Ayunt amiento de Sevilla.

5. Una vez baremadas las solicitudes presentadas, s e conformard una bolsa para futuros
nombramientos en comision de servicios en puestos d e la misma categoria. A los efectos de
ser integrante de la bolsa, no sera necesario cumpl ir los REQUISITOS GENERALES c y d de
este decreto de Convocatoria.
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